ZMLUVA
o poskytovani praktického vyutovania v §kolskom roku 2017/2018

ktorti uzatvaraji zmluvné strany:

I: Stredna odborna $kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Tren¢in
zastlipend riaditefom Ing. CuboSom Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/7432730 Fax: 032/7435422 E-mail: sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
IL. Zamestnévatel,

na pracovisku ktorého sa vykonava praktické vyucovanie Ziaka:

y P oain 7 od
(nazov, adresa) . yAMTﬁwégro/[%ﬂ%CKg “07’“;/“0‘7@[?///////

zastipeny v/‘”/(r"'/'fﬁ{\”ld:—o
o 76262777 ... o oic: 2023629244 ... ¢ ppn: . 9&202 362 921

sinivors e ol v reniine, Vel 822K o
Tet. HLINAO. oo BAR: 1oovsveoessstsssssessssossissonse E-mail: Mw#m»{e ar 0@ ””"‘/ b ok,

............................................................

d'alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni §43 ods. 12) z. & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavanf (Skolsky zakon), zdkona ¢&. 61/2015
Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a Zakonnfka préce.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvéraja tuto Zmluvu s cielom zabezpetit' praktické vyu¢ovanie ako neoddelitel'nii sicast
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyucovania formou odborného vyeviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14 u zamestnavatel'a, na pracovisku zamestnavatel'a, podas Skolského roka 2017/2018.

3. Na zabezpedenie praktického vyutovania v Studijnom odbore (kéd a nazov) :
2675 L 03 elektrotechnika — elektronickeé zariadenia pre Ziaka/Ziakov :
Meno Ziaka: Nar.: Adresa:

ﬁvdre& HAIRIL +-1. 1999 Opq{‘OUL’Qa’ 203/3‘7&_+ Trens/

Mov: Anton Valko Kontakt — tel: 032/ 74 32 730
0215346 L’ ? z' email: sostn@sostn.sk

Ghton . valle @ soctu. ck



zmluvné strany dojedndvaju:
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Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonavat’ pri praktickom vyucovani:

v priebehu praktického vyu€ovania iak/#iaci budt ziskavat na produktivnych pracach zru€nosti
potrebné pre vykon povolani v uvedenom odbore

pomocné prace slvisiace s budicim povolanim (priprava pracoviska, #drzba strojov, Cistenie ndstrojov
a pracoviska)

Zamestnavatel’ zabezpeluje, aby Ziak vykondval pocas praktického vyu¢ovania len také préce, ktoré
zodpovedajii povolaniu, skupine povolani alebo odbornym éipnostiam, na ktoré szyiiak pripravuje.

Miesto konania praktického vyuéox‘ra/%....ﬁ '\7‘(2??'?{2///""%"«/%//0/
. s 2,
Instruktor (uré{ zamestnavatel): ...S vfrxf"““-o Tel.: CVC’Q/%/Q;W

Casovy rozvrh praktického vyu€ovania:

s Odborného vycviku sa bude Ziak/Ziaci ziZastiovat' podFa tematického planu, okrem prézdnin
a v ¢ase akcif organizovanych podl'a planu prace Skoly v dfioch :
utorok, streda, $tvrtok, piatok neparny tyzdeii po7 hodin denne.

o  Casovy rozvrh praktického vyugovania a jeho plnenie kontroluje a potvrdzuje instruktor do vykazu
dochéadzky a dinnosti Ziaka.

Dizka a defi zacatia praktického vyucovania: fc o .
Praktické vyudovanie Ziakov u zamestnavatel'a sa zadina dii@ .............ccoooeee. 20170 witssivsins hod

00
Praktické vyuGovanie bude trvat’ do //r ....... hod.
Poslednym ditom praktického vyu¢ovania je 22. jin 2018,

Potet ziakov zuéastiiujicich sa praktického vyutovania: 7
Praktické vyudovanie u zamestnavatel'a bude absolvovat’ Ziak/Ziaci v potte: ...0.... ;

SOS Pod Sokolicami 14 odovzd4 zamestnavatelovi najneskdr v deil zalatia praktického vyu€ovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poZiadavky na pracovné, hygienické,
pripadne iné podmienky praktického vyutovania.

Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umozni #iakom SOS Pod Sokolicami 14 vyuZivat hygienické zariadenie na predmetnom
pracovisku a poskytne im 3atnik na prezleenie, pracovné ochranné pomdcky pre konkrétne povolanie.

Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani:

Pre ziakov pri praktickom vyucovani platia v plnom rozsahu opatrenia bezpe¢nosti prace a ochrany
zdravia, ktoré platia na pracovisku vykondvania praktického vyuovania.

Indtruktor je povinny vykonaf na pracovisku pri zahédjeni praktického vyuovania Skolenie Ziakov
0 BOZP so zdznamom podl'a zdkona ¢&. 124/2006 Z. z.

Indtruktor a majster odborného vycviku (MOV):

Zamestnavatel’ po dohode s SOS Pod Sokolicami 14 ur&ia osoby zo svojich zamestnancov, ktoré bude
vykondvat' funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zékona €. 61/2015 Z.z. o odbornom
vzdeldvani a priprave a majstra odborného vycviku.
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1L
Finan&né a hmotné zabezpedenie Ziakov

Zamestndvatel moze poskytnut’ Ziakovi motivatni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnévatel moze poskytnit Ziakovi hmotné zabezpedenie formou uhrady stravovania, cestovného,
pripadne ubytovania.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchadzajiici mesiac vo vyplatnom termine zamestnévatela k rukdm toho

ktorého ziaka (alt. na cet Ziaka?).

0L
Ostatné podmienky odbornéhe vycviku

Zamestnavatel je povinny zabezpeCif bezpe¢nost a ochranu zdravia pri préci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za plnenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel’ nezodpovedd za dosledky poruenia povinnostf Ziaka pri odbornom vycviku.

Instruktor je povinny okamZite (bezodkladne) informovat’ SOS Pod Sokolicami 14, riaditel'a alebo zastupcu
pre praktické vyudovanie o kazdom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porusenia discipliny Ziaka s navrhom na rieSenie.

Instruktor je opravneny vykazat' z odborného vycviku toho ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
népojov alebo omamnych létok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestnavate! moZe zaznamenavat tast’ Ziaka/Ziakov na praktickom vyuCovani prostrednictvom sv-o_iho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochadzky urdenému MOV.
IV.
Zaverefné ustanovenia
Tato Zmluva sa uzatvara na obdobie ¥kolského roka 2017/2018.
Zmluvu je moZné ukongit aj pred uplynutim dojednanej doby platnosti pisomnou dohodou zmluvnych stran

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdd zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze tito zmluvu uzatvéaraju slobodne, véZne, nie v tiesni za nipadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze st plne spdsobilé k pravnym ikonom, Ze text tejto zmluvy je urditym a
zrozumitenym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej vole byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
precitali, jej obsahu porozumeli a na znak sihlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.
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